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Santa Engracia, 125. 28003 Madrid 

www.canaldeisabelsegunda.es 

 

LISTADO PROVISIONAL DE ADMISIÓN 
 
DATOS GENERALES: 

PROCESO SELECTIVO Técnico/a analista laboratorio 

NÚMERO DE PLAZAS 1 

REFERENCIA G00552025 

TURNO Turno libre 

 
LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS ADMITIDAS: 

REFERENCIA 

G00552025-11009 

G00552025-11010 

G00552025-11016 

G00552025-11022 

G00552025-11027 

G00552025-11038 

G00552025-11040 

G00552025-11044 

G00552025-11045 

G00552025-11047 

G00552025-11055 

G00552025-11059 

G00552025-11071 

G00552025-11073 

G00552025-11078 

G00552025-11084 

 

LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS EXCLUIDAS: 

REFERENCIA 

G00552025-11006 

G00552025-11007 

G00552025-11008 

G00552025-11012 

G00552025-11013 

G00552025-11014 

G00552025-11015 

G00552025-11017 

G00552025-11019 

G00552025-11020 

G00552025-11021 
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REFERENCIA 

G00552025-11023 

G00552025-11024 

G00552025-11025 

G00552025-11026 

G00552025-11028 

G00552025-11029 

G00552025-11030 

G00552025-11031 

G00552025-11032 

G00552025-11033 

G00552025-11034 

G00552025-11035 

G00552025-11036 

G00552025-11037 

G00552025-11039 

G00552025-11041 

G00552025-11042 

G00552025-11043 

G00552025-11046 

G00552025-11048 

G00552025-11049 

G00552025-11050 

G00552025-11051 

G00552025-11052 

G00552025-11053 

G00552025-11056 

G00552025-11057 

G00552025-11061 

G00552025-11062 

G00552025-11063 

G00552025-11065 

G00552025-11066 

G00552025-11067 

G00552025-11068 

G00552025-11069 

G00552025-11070 

G00552025-11074 

G00552025-11075 

G00552025-11076 

G00552025-11077 

G00552025-11079 
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REFERENCIA 

G00552025-11080 

G00552025-11082 

G00552025-11083 

G00552025-11086 

G00552025-11087 

G00552025-11088 

G00552025-11089 

G00552025-11090 

G00552025-11092 

G00552025-11093 

G00552025-11095 

G00552025-11096 

G00552025-11097 

G00552025-11098 

G00552025-11099 

G00552025-11100 

G00552025-11101 

G00552025-11102 

G00552025-11103 

G00552025-11104 

G00552025-11105 

G00552025-11106 

G00552025-11107 

G00552025-11108 

G00552025-11109 

G00552025-11110 

 
Los candidatos excluidos dispondrán de un plazo de dos días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación del referido listado para subsanar, si procede, el defecto que haya motivado la exclusión. Se podrán 
consultar los motivos de exclusión provisional accediendo a través de su área de candidat@. 

 
*Nota: Te informamos que las bases publicadas para esta convocatoria se han visto modificadas en relación con 
los conocimientos mínimos necesarios debido a la entrada en vigor del III Convenio de Canal de Isabel II, S.A., 
M.P.  y se actualiza el orden de los suplentes reflejados en las bases específicas a petición del Comité de empresa. 
 
 

 
 
 
 

Madrid, a 5 de febrero de 2026 

ÁREA ORGANIZACIÓN Y SELECCIÓN 


