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www.canaldeisabelsegunda.es 

C
a
n
a
l 
d
e
 I

s
a
b
e
l 
II

, 
S

o
c
ie

d
a
d
 A

n
ó
n
im

a
, 

M
.P

 i
n
s
c
ri
ta

 e
n
 e

l 
R

e
g
is

tr
o
 M

e
rc

a
n
ti
l 
d
e
 M

a
d
ri
d
 a

l 
T

o
m

o
 2

9
.7

3
3
, 
F

o
lio

 8
6
, 

S
e
c
c
ió

n
 8

, 
H

o
ja

 M
-5

3
4
9
2
9
 e

 I
n
s
c
ri
p
c
ió

n
 1

ª,
 N

IF
 A

8
6
4
8
8
0
8
7
, 

D
o
m

ic
ili

o
 S

o
c
ia

l:
 C

/ 
S

a
n
ta

 E
n
g
ra

c
ia

, 
1
2
5
, 

2
8
0
0
3
 M

a
d
ri
d
 

 PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR DE 2 PLAZAS DE TITULADO SUPERIOR FINANCIERO. ÁREA CONSOLIDACIÓN Y 

PARTICIPADAS 

REFERENCIA: G01512022 

 

PROCEDIMIENTO PLAZAS 

Turno Libre 2 

Total plazas 2 

 
 

Según consta en el apartado decimotercero de las bases generales de la convocatoria, la puntuación tras sumar las calificaciones 

definitivas de las diferentes pruebas superadas, el resultado global es el siguiente:  

 

Reserva Turno Libre: 

REFERENCIA 
VALORACION PRUEBA 
TEÓRICO-PRÁCTICAS 

(Máx. 10 puntos)  

VALORACIÓN EVALUACIÓN DE 
POTENCIAL Y COMPETENCIAS 

(Máx. 5puntos) 

PUNTUACIÓN 
GLOBAL. 

(Máx.15 puntos) 

ORDEN DE 
PUNTUACIÓN 

TURNO DE 
ACCESO 

G01512022-08703 9,53300 3,21428 12,74728 1 TURNO LIBRE  

G01512022-09098 9,33300 3,39285 12,72585 2 TURNO LIBRE  

 
* El presente proceso selectivo se convocó conjuntamente en turno de promoción interna y turno libre. Una vez 
valoradas las pruebas del proceso selectivo, los aspirantes en turno de promoción interna que las han superado tienen 
prioridad en la ocupación y elección de las vacantes convocadas. Las vacantes que no se han podido cubrir por los 
candidatos en promoción interna (2), son las ofertadas a los candidatos en turno libre. 

 
 
 
 

Madrid, 21 de junio de 2023 
      ÁREA DE ORGANIZACIÓN Y SELECCIÓN

 


