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PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR 1 PLAZA DE RESPONSABLE DE CORPORATE 

 REFERENCIA: G01632022 

Los aspirantes dispondrán de un plazo de 3 días hábiles desde su publicación para su posible reclamación o 

subsanación ante el Órgano de Selección, a través del apartado “Reclamaciones” del “Área candidat@”.  

Una vez realizadas la valoración de méritos en formación académica y experiencia profesional y la evaluación de 

potencial y competencias, se han obtenido los siguientes resultados: 

REFERENCIA 

VALORACIÓN DE 
FORMACIÓN 

ACADÉMICA Y 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

EVALUACIÓN DE 
POTENCIAL Y 

COMPETENCIAS 

PUNTUACIÓN 
GLOBAL 

G01632022-08524 14 11,25 25,25 

Madrid, a 25 de abril de 2023 
ÁREA DE ORGANIZACIÓN Y SELECCIÓN 


